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Kinego es la primera App de Latinoamérica enfocada en pausas activas y bienestar 
laboral por medio de una App.

KineGo ofrece programas especializados diseñados para mejorar la calidad de vida 
promoviendo hábitos saludables, incentivando el movimiento mediante pausas 
dinámicas y fortaleciendo el cuidado de la salud mental.

Su objetivo es mejorar la calidad de vida, contrarrestar los efectos negativos de la 
vida sedentaria y las tareas laborales desarrolladas durante la jornada laboral.



P A U S A S  L A B O R A L E S  D I N Á M I C A S01
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3 pilares fundamentales3 pilares fundamentales
1 año de acompañamiento



BeneficiosBeneficios
Los empleados saludables y 
motivados tienden a ser más 
productivos y comprometidos 
con su trabajo.

M E J O R A  E L  R E N D I M I E N T O  
L A B O R A L

Los hábitos saludables y la 
actividad fisica regular reduce el 
riesgo de enfermedades crónicas, 
como diabetes, obesidad, artrosis 
y enfermedades autoinmunes.

P R E V I E N E  E N F E R M E D A D E S
M O D E R N A S

Los ejercicios diarios ayudan a 
fortalecer los músculos, mejorar 
la flexibilidad y prevenir lesiones 
musculoesqueléticas.

P R E V I E N E  L E S I O N E S  
M Ú S C U L O  E S Q U E L É T I C A S

Fomentar la salud mental es clave 
para proporcionar métodos que 
ayuden en la gestión efectiva del 
estrés y en el fortalecimiento del 
bienestar emocional.

R E D U C E  E L  E S T R É S  Y  M E J O R A  L A  
C A P A C I D A D  D E  T O M A  D E  D E C I S I O N E S



FundamentosFundamentos

El ejercicio físico, progresivo, variado, específico y con énfasis en 
la musculatura estabilizadora tiene gran evidencia en la aparición 
de lesiones como lumbagos, tendinitis de hombro, codo y muñeca 
y alteraciones cervicales.

Generar hábitos saludables desde la esfera de la 
alimentación, el deporte, el descanso y la psicología es el 
principal agente preventivo de enfermedades modernas.

Cultivar la estabilidad mental promueve la claridad de 
pensamiento, mejorando la toma de decisiones y la 
solución de problemas en la vida diaria

Las pausas activas son recomendadas en todas las normas 
técnicas de la ley 16.744



Un estudio de la Universidad de Stanford 

concluyó que el ejercicio regular no solo 

mejora la salud física, sino también la 

función cognitiva, promoviendo una 

mente más activa y alerta.

Exercise and Cognitive Function in Older Adults" (2019) 



Guías Técnicas

01. Manejo Manual de Cargas MMC

02. Identificación y control de factores de 
riesgo por uso d equipo de pantallas de 
visualización de datos (PVD)

03. Prevención de trastornos músculo-
esqueléticos. (TMERT-EESS)

Normas Técnicas

¿Cuáles son las 
normas y guías 
presentes en la ley 
16.744 que 
recomiendan las 
pausas activas ?



Pausas dinámicasPausas dinámicas
Empresas saludables

Numerosos estudios respaldan la eficacia y los beneficios de los programas de bienestar laboral, incluyendo:

Investigaciones que muestran una reducción significativa del riesgo de lesiones musculoesqueléticas con la implementación de 
programas de ejercicios y estabilidad lumbar.
• Estudios que demuestran la relación entre la actividad física regular y una menor incidencia de enfermedades crónicas  
 y una mayor calidad de vida.
• Investigaciones que destacan la importancia del bienestar emocional en el rendimiento laboral y la satisfacción laboral.

E V I D E N C I A  C I E N T Í F I C A

Para garantizar el éxito del programa, es crucial fomentar la adherencia y el compromiso de los participantes. La App KineGo 
proporciona herramientas para monitorear el progreso de los usuarios y generar reportes de uso que se envían a la jefatura para 
evaluar el cumplimiento de los objetivos y la participación activa.

A D H E R E N C I A  Y  S E G U I M I E N T O

Pausas dinámicasPausas dinámicas
Empresas saludables



MODALIDAD DE FINANCIAMIENTO CON FRANQUICIA SENSEMODALIDAD DE FINANCIAMIENTO CON FRANQUICIA SENSE

con financiamiento del Estado

Capacita a tus 
trabajadores/as

¿ Q U É  E S  L A  F R A N Q U I C I A  
T R I B U T A R I A ?

Es un conjunto de oportunidades que ofrece el Servicio Nacional de 
Capacitación y Empleo, Sence, para contribuir al mejoramiento de 
la productividad de las y los trabajadores y empresas, promoviendo 
el desarrollo económico y social del país. Mediante un incentivo 
tributario entregado por el Estado, es posible financiar la 
capacitación y/o la evaluación y certificación de competencias 
laborales de mujeres y hombres mayores de 15 años, sean 
trabajadoras/es o personas que no se encuentran vinculadas a la 
empresa, aportando a la sostenibilidad y crecimiento de éstas.

¿ Q U É  E M P R E S A S  P U E D E N  A C C E D E R  A  L A S  
O P O R T U N I D A D E S  D E  L A  F R A N Q U I C I A  
T R I B U T A R I A ?

Las empresas contribuyentes en Primera Categoría ante el SII (Ley 
sobre Impuestos a la Renta) que:
• Tengan una planilla anual de remuneraciones imponibles 
superior a 35 UTM.
• Tengan las cotizaciones previsionales de sus trabajadoras/es 
pagadas.



MODALIDAD DE EJECUCIÓN
PROGRAMA BIENESTAR LABORAL

MODALIDAD DE EJECUCIÓN
PROGRAMA BIENESTAR LABORAL

con financiamiento del Estado

Capacita a tus 
trabajadores/as

• Curso consolidado de 45 días
• Plataforma Sence
• Cumplimiento asistencia
• Certificado Sence

• Programa progresivo de 1 año
• Kinego App (iOs - Android)
• Back Office de seguimiento
• Notificaciones de progresión



01 CURSO MODALIDAD E-LEARNING + PROGRAMA KINEGO POR 1 AÑOCURSO MODALIDAD E-LEARNING + PROGRAMA KINEGO POR 1 AÑO

Duración curso: 45 días
Continuidad en App Kinego: 1 año
Duración curso: 45 días
Continuidad en App Kinego: 1 año

100% FRANQUICIABLE100% FRANQUICIABLE

con financiamiento del Estado

Capacita a tus 
trabajadores/as

Esta modalidad contempla la ejecución del programa de bienestar laboral 
mediante plataforma Sence por un periodo de 45 días para luego continuar el 
programa 1 año en la App KineGo.

Esta modalidad contempla la ejecución del programa de bienestar laboral 
mediante plataforma Sence por un periodo de 45 días para luego continuar el 
programa 1 año en la App KineGo.



02 CURSO MODALIDAD E-LEARNING + PROGRAMA KINEGO POR 1 AÑO 
+ TEAM BUILDING
CURSO MODALIDAD E-LEARNING + PROGRAMA KINEGO POR 1 AÑO 
+ TEAM BUILDING

Esta modalidad contempla la ejecución del programa de bienestar laboral 
mediante plataforma Sence por un periodo de 45 días para luego continuar el 
programa 1 año en la App KineGo, además de una actividad recreativa o team 
bulging para reforzar la temáticas del curso y generar trabajo en equipo.

Esta modalidad contempla la ejecución del programa de bienestar laboral 
mediante plataforma Sence por un periodo de 45 días para luego continuar el 
programa 1 año en la App KineGo, además de una actividad recreativa o team 
bulging para reforzar la temáticas del curso y generar trabajo en equipo.

Duración curso: 45 días
Continuidad en App Kinego: 1 año
Jornada team building: 1 día

Duración curso: 45 días
Continuidad en App Kinego: 1 año
Jornada team building: 1 día

100% FRANQUICIABLE100% FRANQUICIABLE

con financiamiento del Estado

Capacita a tus 
trabajadores/as



03 CURSO MODALIDAD E-LEARNING CON DISPOSITIVO TABLET + 
PROGRAMA KINEGO POR 1 AÑO
CURSO MODALIDAD E-LEARNING CON DISPOSITIVO TABLET + 
PROGRAMA KINEGO POR 1 AÑO

Esta modalidad contempla la ejecución del programa de bienestar laboral 
mediante plataforma Sence por un periodo de 45 días para luego continuar el 
programa 1 año en la App KineGo. Contempla además la entrega de un 
dispositivo tablet con el contenido del curso para cada uno de los participantes.

Esta modalidad contempla la ejecución del programa de bienestar laboral 
mediante plataforma Sence por un periodo de 45 días para luego continuar el 
programa 1 año en la App KineGo. Contempla además la entrega de un 
dispositivo tablet con el contenido del curso para cada uno de los participantes.

Duración curso: 45 días
Continuidad en App Kinego: 1 año
Duración curso: 45 días
Continuidad en App Kinego: 1 año

100% FRANQUICIABLE100% FRANQUICIABLE

con financiamiento del Estado

Capacita a tus 
trabajadores/as



04 CURSO MODALIDAD E-LEARNING CON DISPOSITIVO TABLET + 
PROGRAMA KINEGO POR 1 AÑO + TEAM BUILDING
CURSO MODALIDAD E-LEARNING CON DISPOSITIVO TABLET + 
PROGRAMA KINEGO POR 1 AÑO + TEAM BUILDING

Esta modalidad contempla la ejecución del programa de bienestar laboral 
mediante plataforma Sence por un periodo de 45 días para luego continuar el 
programa 1 año en la App KineGo, además de una actividad recreativa o team 
bulging para reforzar la temáticas del curso y generar trabajo en equipo.
De igual manera contempla la entrega de un dispositivo tablet con el contenido 
del curso para cada uno de los participantes.

Esta modalidad contempla la ejecución del programa de bienestar laboral 
mediante plataforma Sence por un periodo de 45 días para luego continuar el 
programa 1 año en la App KineGo, además de una actividad recreativa o team 
bulging para reforzar la temáticas del curso y generar trabajo en equipo.
De igual manera contempla la entrega de un dispositivo tablet con el contenido 
del curso para cada uno de los participantes.

Duración curso: 45 días
Continuidad en App Kinego: 1 año
Jornada team building: 1 día

Duración curso: 45 días
Continuidad en App Kinego: 1 año
Jornada team building: 1 día

100% FRANQUICIABLE100% FRANQUICIABLE

con financiamiento del Estado

Capacita a tus 
trabajadores/as



CERTIFICACIÓN

Los participantes que aprueben el curso, recibirán un Certificado de Aprobación
extendido por ASISTEDUC, el que será enviado en formato digital a la dirección
electrónica consignada por el participante.

MATERIALES

Dispositivo Tablet (si aplica)
Implementos de ergonomía (Banda elástica; pelota de tenis; bastón)
Guía del participante
Lecturas Complementarias
Membresia y soporte aplicación KineGo Durante 1 Año.

CERTIFICACIÓN

Los participantes que aprueben el curso, recibirán un Certificado de Aprobación
extendido por ASISTEDUC, el que será enviado en formato digital a la dirección
electrónica consignada por el participante.

MATERIALES

Dispositivo Tablet (si aplica)
Implementos de ergonomía (Banda elástica; pelota de tenis; bastón)
Guía del participante
Lecturas Complementarias
Membresia y soporte aplicación KineGo Durante 1 Año.



La Organización Mundial de la Salud en su informe 
"Guidelines on Digital Health Interventions" 
publicado en 2020, enfatiza la importancia de 
establecer límites en el uso de la tecnología para 
fomentar una vida más equilibrada y productiva, 
reduciendo la dependencia tecnológica y 
promoviendo el bienestar.

OMS (2020) 



Solicita una reunión con nuestro
equipo y disfruta de una
demostración personalizada.

Atrévete a 
innovar.

Hablemos

+56 (9) 7 137 53 46
contacto@kinego.cl
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